Conferencla Internacional:

‘Retos y Oportunidades de la Internacionalizacion

de la Educacion Superior Centroamericana”

Panel 3: Importancia de la
mternacmnahzamon para la Acreditacion
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Introduccion

Globalizacion —

Equiparacion de los estudios
Reconocimiento de titulaciones,
Reconocimiento de la acreditacion,
Colaboracion solidaria y reciproca

para
« El fortalecimiento de las ofertas
academicas
« Elevar el nivel académico de las
comunidades universitarias,
« Mejorar la gestion de la investigacion
 Desarrollar redes internacionales de
investigacion
Facilitar la movilidad estudiantil
Incrementar la producmon C|ent|f|ca SU.-
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intercambio y protec —




Introduccion
* Regionalizacion
* Movilizacion
« Expansion masiva de la ES

'_El Mundo |




Agregar:. Innovacion
Flexibilidad
Inter, trans y multidisciplinariedad

Tal como menciona Jesus Sebastian (2008,p.2):

“La educacion transnacional plantea un nuevo ambito de actuacion
para las legislaciones y los sistemas nacionales de evaluacion y
acreditacion, asi como introduce la cuestion de la acreditacion de la

calidad de los proveedores de servicios educativos que se imparten
desde otros paises.”

Gestion del conocimiento
Virtualizacion de la ensefanza /
aprendizaje

Redefinicion de la funcion docente
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Internacionalizacion de la
Educacion Superior (ES)

¢,En gue consiste?

v/

* Es el proceso que integra la dimension internacional
e intercultural en la docencia, Iinvestigacion vy
proyeccion social de una institucion (Knight, 1994)

 La Internacionalizaciobn es reconocida como el
proceso que “fomenta el entendimiento universal y
desarrolla las habilidades necesarias para vivir y
trabajar en un mundo diverso”. (Savage, C., 2001)

« Se entiende como el proceso de desarrollo e
Implementacion de politicas y programas para—
integrar las dimensiones internacional e intercultural -
en las misiones, propositos y funciones de las
Instituciones universitarias.
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Internacionalizacion de la
Educacion Superior (ES)

« ¢Por que?

® Es necesario transformar y generar cambios dréasticos

en lo relacionado con la cienciay latecnhologia para el
desarrollo sustentable de la region.

« ¢.Con quién o0 quiénes?
« América Central, El Caribe y la Cuenca del Pacifico
e ;/COMO?
Universidad — Empresa — Estado

Empresa privada
Programas de alto perfil



Internacionalizacion de la ES

Nueva relacidon educacion —sociedad

« Educacion para la innovacion, con gran capacidad
de creacion y cambio.

« Reflexion en la accion

e Educacion para el individuo y su medio (local y
global)

« Orientada al progreso economico y social con
desarrollo sostenible

« Diversificacion

 Flexibilidad

mprendedurismo = ——




Algunos indicadores gue se proponen para

fortalecer la Internacionalizacion de la ES
(Gonzalez y Muioz, UCR)

Politicas y convenios para el desarrollo vy
fortalecimiento de la movilidad en todos los estamentos.

‘Programas para el mejoramiento del perfil académico
del docente y del investigador.

Formacion de recurso humano con capacidades para
la gestion apropiada, la organizacion y accion del
quehacer de la investigacion y participacion en redes
iInternacionales de investigacion
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Algunos indicadores que se proponen para
fortalecer la internacionalizacion de la ES

(Continuacion)

Disposicion y aseguramiento de la propia plataforma de
conectividad de servicios de TIC a toda la universidad.

Politicas y estrategias de relacion interinstitucional, a
escala nacional, regional e internacional, con instituciones
publicas y privadas, con universidades, para el
fortalecimiento de capacidades y servicios en materia de
sociedad del conocimiento.

*Plataformas y sistemas para la gestion del conocimiento.

IStemas._para el reconocimiento de estudios, grados y
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Internacionalizacion de la ES

Oportunidades

*Mayor flexibilidad

*Incremento de la oferta académica

Ampliacion de las posibilidades de acceso

*Creacion de nuevas habilidades

Aumento de la colaboracion universitaria a escala
global




Internacionalizacion de la ES

Desafios

Disminuir la creciente inequidad y exclusion social.

Alto analfabetismo

Alta disparidad urbano — rural en la tasa de asistencia en la
secundaria

Luchar contra la inseguridad social que se extiende y
profundiza.

Limitados recursos publicos destinados a inversionen | + D + i
*Problemas de calidad

*Fuga de cerebros

Falta de reconocimiento publico.

«Acceso-solamente a estudiantes de altos ingresos.




Internacionalizacion de la ES

Algunas sugerencias:

Convertir el tema de la internacionalizacion de la ES en
un asunto de politica publica al servicio del Estado.

 Solicitar lecciones aprendidas de Brasil, Chile,
Argentina.

Sensibilizar al sector privado sobre su rol en la

iInternacionalizacion y, en general, en el aseguramiento de
la calidad de la ES

*Educar a la sociedad, a los padres de familia, a los
jovenes estudiantes sobre la facilidad y la necesidad de la
IRternacionalizacion de la ES
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UNESCO “N[S “

Este siglo atribuira a las universidades,
la responsabilidad del destino colectivo y
del resguardo de los valores universales
y del patrimonio cultural.
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UNESCO [\N[S []

En 1998, la Conferencia Mundial sobre la

ES atribuyd a ésta lo siguiente:

 “poder opinar sobre los problemas eticos
culturales y sociales, con total autonomia y
plena responsabilidad, por estar provistos de
una especie de autoridad Iintelectual que la
sociedad necesita para ayudarla a reflexionar,

comprender y actuar” 4
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El nacimiento y la importancia de la
acreditacion internacional

eInternacionalizacion de la educacion
*Acreditacion regional

*Acreditacion Internacional

*Tratados de libre comercio

Propension a establecer criterios vy
regulamones Internacionales comunes:




Antecedentes en Acreditacion

__El Mundo |

*Estados Unidos .«
Canada
INQAAHE
*‘RIACES




Evolucidon de las agencias de evaluacion y acreditacion

Desde

Hacia

Autoevaluacion cuantitativa

Autoevaluacion cualitativa

Evaluacion de insumos

Evaluacion de resultados (examenes
para el ejercicio profesional)

Evaluacion con base en|Evaluacion con base en parametros de
misiones calidad predefinidos
Preeminencia de la|Mayor valorizacion de la evaluacion

autoevaluacion

externa.

Evaluacion centralizada

Procesos de evaluacion regionalizados

Evaluacion académica

Evaluacion de multiples dimensiones

Evaluacion para mejoramiento
de la calidad

Evaluacion para obtencion de recursos
presupuestales

Evaluacion de conocimientos

Evaluacion de

profesionales

competencias

Evaluaciones presenciales

Evaluaciones a través de sistemas
informaticos

Claudio Rama, 2008




La acreditacion internacional puede
verse como;

*Acreditacion por parte de instituciones localizadas en otro
pais distinto al cual ofrecen ese servicio.

*Acreditacion que tiene validez fuera de los marcos
nacionales donde fueron dados.

Concepciones y criterios de las agencias locales que
Incorporan componentes globales en los procesos de
acreditacion.

Convergencia de las agencias nacionales sobre criterios
comunes Yy reconocimiento de sus respectivas

acreditaciones. :
. s . . Ve == 77"
*Accion de agencias supranacionales que actuan en —

diversos paises.




Impacto de la acreditacion
iInternacional:

Ampliacion y profundizacion de la comunicacion
Institucional e internacional.

Solidez de relaciones cooperativas entre
universidades e instituciones de diferentes paises.

*Consolidacion de redes en areas especificas de
Investigacion y desarrollo tecnoldgico.

‘Intercambio de estrategias pedagogicas entre

%docentes de distintas universidades y facilitar la

N

movilidad estudiantil y docente.




Impacto de la acreditacion
iInternacional:

La movilidad estudiantil permitira confrontar las
realidades de la educacion propias con las de otros
paises, con |o cual los estudiantes adquieren
herramientas gque les permiten discernir e integrar sus
conocimientos.

La movilidad de docentes permite conocer los

mecanismos  exitosos de transferencia de

conocimientos al medio y de vinculacion tecnologica,
\brindando una perspectiva de mejoras en los
S sistemas locales.




Impacto de la acreditacion
iInternacional:

Mejor aprovechamiento y adecuacion de los
recursos técnicos y economicos.

Articulacion de proyectos de investigacion con
las tesis de postgrado.

Integracion de instituciones participantes en un
contexto mundial, posibilitando contactos,
Intercambios y concrecion en acuerdos de
—_ integracioén regional e internacional
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Buenas Practicas

* Apoyo de las mas altas autoridades a la unidad
encargada de las relaciones externas e internacionales
en general.

« Capacitacion, divulgaciony percepcion que se
proyecta desde la unidad responsable hacia los

estamentos universitarios sobre las oportunidades
existentes.

« Entrenar al personal para presentar proyectos en
el marco de las oportunidades que ofrecen estas
acciones con otros paises u organizaciones
Internacionales

 Promover la movilidad de docentes, estudiantes e
Investigadores a traves de estos proyectos
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BuenaS Pré.CtlcaS (Continuacion)

Participacion en redes internacionales con resultados y
beneficios concretos.

Vinculos con organizaciones internacionales de
cooperacion, solidaridad y reconocimiento mutuo.

Cooperacion internacional que favorezca a diferentes
unidades académicas, de investigacion y de gestion,
con otros paises o gobiernos con beneficios como :

» becas para pregrado y postgrados,
* proyectos conjuntos de investigacion,
« financiamiento para proyectos especificos,

« ensefanza de la lengua esparola para extranjeros, o
de lengua extranjera para facilitar el aprovechamiento
de la cooperacion (ingles, mandarin, japonés, coreano,
entre otros).
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Buenas Practicas (continuacion)

*Cooperacion bilateral que puede darse entre paises
con intereses comunes Yy realizar investigaciones
conjuntas o regionales, facilitando las pasantias de
lado y lado.

*Aprovechar las convocatorias de los organismos de
ciencia, tecnologia e innovacion, algunas de las
cuales pueden favorecer la movilidad, proyectos
conjuntos con otras instituciones locales o
extranjeras.

«Aprovechar la oferta de organismos internacionales
como el BID, a través de su Programa de Bienes
Publicos Regionales, del AID, DAAD, entre otros.




Buenas Practicas (continuacion)

La movilidad también se puede favorecer
promoviendo la participacion de docentes e
Investigadores en congresos mediante la aportacion
de resultados de sus investigaciones, ponencias,
articulos, entre otros.

*Tambien estan los seminarios, talleres, pasantias,
foros y reuniones.

La movilidad estudiantil esta en funcion del
reconocimiento mutuo con el fin de que el estudiante
no plerda afos en su periodo universitario.




Buenas Practicas (continuacion)

* Muchos fondos para esta movilidad estudiantil
sSon provistos por agencias internacionales.

Las actividades con las embajadas en fechas
gue a éstas interesan, promueve el
acercamiento entre paises y facilita las alianzas,
convenios y cooperacion entre los mismos, a
través de las embajadas




Conclusiones

« Mantenernos en nuestro pais no nos ayudara a
participar en el juego global.

*Hay que compararse con el resto del mundo.
Validez de los rankings

La calidad de la educacion en los paises
desarrollados se reconoce como muy importante y
por eso ingresar a la educacion superior exige mas.

= . : : ., :

X * La Internacionalizacion de los estudios y de los

. profesionales contribuye de forma determinante al =<
desarrollo.
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CO n CI U S I O n eS (Contiuacion)

La calidad de los docentes y la metodologia
son esenciales para el éxito profesional.

*Antes de ser profesionales somos seres
humanos.

Debemos formar profesionales integros, con

vision local y global, gue sean agentes de

cambio, ciudadanos del mundo pero que

tengan como prioridad, la solucion de

problemas locales a traves de la investigacion =
y la innovacion. —
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MUCHAS GRACIAS
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